UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

ACCORDO DI RICERCA
TRA

UnitelmaSapienza, Universita degli Studi di Roma, con sede legale in Roma, Piazza
Sassari n. 4, codice fiscale e partita Iva n. 08134851008, pec: unitelmasapienza@pec.it,
rappresentata dal Magnifico Rettore, Professor Bruno Botta

e

Centro Studi Toscolano, Fondazione riconosciuta con DPR Lombardia del 3 aprile 2007
n. 3387, con sede a Toscolano sul lago di Garda, provincia di Brescia, via Religione 52, nella
persona del suo legale rappresentante, Presidente Prof.ssa Giovanna Visintini

PREMESSO CHE:

Le Universita sono il centro primario della ricerca scientifica nazionale e che € compito
delle Universita elaborare e trasmettere criticamente le conoscenze scientifiche, anche
promuovendo forme di collaborazione con Istituti extra-universitari di ricerca, finanziati,
in tutto o in parte, dallo Stato o da Organi preposti al finanziamento pubblico della
ricerca;

Lo Statuto di UnitelmaSapienza prevede, all'art. 1 punto 9 che: “Per il raggiungimento
delle proprie finalita, UnitelmaSapienza intrattiene rapporti con enti pubblici e privati,
italiani ed esteri. Pud stipulare contratti e convenzioni per attivita didattica e di ricerca,
di consulenza professionale e di servizi a favore di terzi. Pud costituire, partecipare e/o
controllare societd di capitali e costituire centri di ricerca e centri di servizi. Puo
promuovere e partecipare a consorzi con altre Universita, organizzazioni ed enti pubblici
e privati, italiani e stranieri. «UnitelmaSapienza» esplica, altresi, funzioni di servizio per
conto di altre Universita ed enti formativi pubblici e privati®

UnitelmaSapienza ha istituito, con proposta approvata dal Consiglio di Dipartimento di
Scienze Giuridiche ed Economiche nella seduta del 25 giugno 2024, dal Senato
Accademico nella seduta del 18 settembre 2024 e dal Consiglio di Amministrazione il 23
settembre 2024 il Centro di ricerca per |la Sostenibilita, I'Etica e l'inclusione, affidandone
la Direzione ad un Comitato di Direzione composto dai fondatori e promotori del Centro;
Il Centro di Ricerca per la Sostenibilita, I'Etica e I'Inclusione (C-SEI), istituito presso il
Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche di UnitelmaSapienza, promuove
progetti nell'ambito della sostenibilita e dell'inclusione e si propone di offrire attivita di
formazione e sensibilizzazione interdisciplinare, nonché di creare network nazionali e
internazionali per favorire la ricerca anche applicata;

[| Centro Studi Toscolano, Fondazione riconosciuta con DPR Lombardia del 3 aprile 2007
n. 3387, & attivamente impegnato nella promozione di attivita culturali e scientifiche,
incluse iniziative di ricerca e formazione;

Le parti condividono l'obiettivo di contribuire alla diffusione della cultura della
sostenibilita, dell'etica, della legalita e dell'inclusione, favorendo lo sviluppo di
collaborazioni scientifiche e didattiche;

Le parti intendono sviluppare congiuntamente iniziative che integrino attivita di ricerca,
formazione e divulgazione scientifica, con particolare attenzione al coinvolgimento di
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giovani studiosi e giovani imprenditori, noncheé realizzare eventi di eventi accademici di
alto profilo e di sensibilizzazione della cittadinanza.

Art. 1 - Oggetto della Convenzione

Le parti si impegnano a collaborare nella realizzazione di seminari, corsi di formazione,
convegni e progetti di ricerca interdisciplinari, finalizzati a promuovere la sostenibilita,
I'etica e l'inclusione, con particolare attenzione al contesto normativo attuale e al suo
impatto sull'attivita d'impresa, nonché al ruolo degli enti del terzo settore.

Art. 3 - Durata della convenzione

La presente convenzione entra in vigore dalla data della sottoscrizione e ha durata
quinguennale. La Convenzione si rinnovera tacitamente a conclusione del primo
guinguennio, salvo disdetta di una delle parti, da comunicare con almeno due mesi di
preavviso.

A ciascuna delle parti & riconosciuta la facolta di recedere unilateralmente dalla
convenzione, con un preavviso di due mesi.

Art. 4 - Sede delle attivita

Le attivita oggetto della presente convenzione si svolgeranno presso la sede del Centro
Studi Toscolano o in altre sedi individuate di comune accordo, con preferenza per periodi
di maggiore affluenza turistica.

Art. 5 - Diritti e obblighi delle parti

Il Centro Studi Toscolano si impegna a fornire supporto operativo e logistico, mettendo
a disposizione i propri spazi per I'organizzazione di eventi, che deve essere concordata
almeno 45 giorni prima della data di svolgimento. A discrezione del Centro, pud essere
messa a disposizione anche la foresteria per l'ospitalita di alcuni partecipanti.

Il Centro si impegna a consentire I'accesso alla propria struttura e alla propria biblioteca
a studenti, ricercatori e professori universitari segnalati da Unitelma Sapienza tramite la
prof.ssa Francesca Bertelli, al fine di svolgere attivita di visiting.

Il Centro di Ricerca C-SEI si impegna a contribuire nell'organizzazione di attivita in linea
con le premesse di cui sopra, richiedendo al Dipartimento di Scienze Giuridiche ed
Economiche contributi per I'organizzazione di convegni e seminari organizzati presso |l
Centro Studi Toscolano o in partnership con lo stesso.

Art. 6 - Numero di posti, criteri di ammissione e di aggiudicazione
Il numero di posti disponibili per ciascun evento sara specificato nei materiali informativi
delle singole iniziative, pubblicati sui rispettivi siti web delle parti.
Qualora le parti reperiscano fondi da destinare all'attivita di ricerca o organizzino corsi di
formazione a numero chiuso, i criteri di accesso alla selezione saranno concordati dalle
parti con riferimento a ciascuna attivita e diffusi pubblicamente.

Art. 7 - Costi di partecipazione
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Qualora la partecipazione a determinate attivita preveda il pagamento di una quota di
iscrizione, essa sara destinata alla copertura delle spese di organizzazione e gestione
sostenute dal Centro Studi Toscolano.

Eventuali contributi e risorse esterne collegati agli eventi organizzati congiuntamente
dal Centro Studi e dal Centro di Ricerca saranno utilizzati per curare i profili organizzativi
e, ove eccedenti rispetto ai costi documentati, accantonati al fine di sostenere la ricerca.

Art. 8 - Iniziative per la sostenibilita, I'etica, la legalita e I'inclusione

Le parti si impegnano a organizzare congiuntamente iniziative, workshop e progetti
specifici volti a promuovere la sostenibilitd, I'etica, la legalita e l'inclusione.

Art. 9 - Summer School, Winter School, International Days e Conferenze

Le parti si impegnano a pianificare Summer School, Winter School, International Days e
conferenze dedicate a temi di interesse comune. Tali attivita saranno progettate per

favorire I'incontro tra accademici, professionisti e studenti, con l'obiettivo di ampliare la
" conoscenza e promuovere il dialogo internazionale.

Art. 10 - Raccolta fondi, call for paper e borse di studio

Le parti si impegnano a cercare di reperire fondi per finanziare la ricerca e le attivita
formative attraverso sponsorizzazioni, donazioni e la partecipazione a bandi nazionali e
internazionali.

Inoltre, promuoveranno call for paper e borse di studio destinate a giovani ricercatori,
per incentivare la produzione scientifica e favorire la crescita professionale nel settore.
Qualora si prospetti la possibilitd di pubblicare atti di convegni e/o relazioni o saggi
collegati alle attivita organizzate congiuntamente, le parti si impegnano a pubblicare o
sulla Collana del Centro Studi, o sulla Collana del Dipartimento di Scienze Giuridiche ed
Economiche di Unitelma Sapienza, concordando di volta in volta la collocazione piu
appropriata.

Art. T1 - Co-sponsorship

Le parti si riservano di coinvolgere altre istituzioni e partner al fine di ottimizzare il
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Art. 12 - Oneri assicurativi e sicurezza sul lavoro

Ciascuna parte si conforma alle polizze assicurative contro il rischio di infortuni al fine di
garantirne la copertura del proprio personale coinvolto nell'esecuzione del presente
Accordo e garantisce il rispetto della vigente normativa in materia di protezione e
sicurezza sui luoghi di lavoro.

Art. 13 - Privacy

Ai sensi del Regolamento Ue 679/2016 e ssmm.ii, le parti dichiarano di essere
reciprocamente informate che i dati forniti o comungue raccolti, anche verbalmente, in
relazione al presente Accordo, saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza, nel
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rispetto del Regolamento UE 679/2016 (di seguito RGPD) e del D. Lgs. 10 agosto 2018,
n.101 e ss.mm.ii. esclusivamente per il raggiungimento delle finalita di cui al presente
Accordo, nonché per quelle previste dalla legge e dai regolamenti e connesse alla stipula
dello stesso. Titolari del trattamento sono le Parti come sopra individuate, denominate e
domiciliate.

Art. 14 - Controversie
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse

insorgere nell'esecuzione del presente Accordo. Nel caso in cui la controversia non venga
risolta amichevolmente, sara competente il foro previsto per legge.

Roma, i

rsita degli Studi di Roma

Per Centro Studi Toscolano
|| Presidente
Prof.ssa Giovanna Visintini
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